
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.09 ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Область применения рабочей программы:  

 Рабочая программа учебной дисциплины «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» является 

частью основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 15.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание роботизированного 

производства, укрупненная группа 15.00.00 МАШИНОСТРОЕНИЕ  

  

Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

 Учебная дисциплина «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» является обязательной частью 

 общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с 

 ФГОС 15.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание роботизированного 

производства. 

 

Учебная дисциплина «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИИ» наряду с учебными дисциплинами 

общепрофессионального цикла обеспечивает формирование общих и профессиональных 

компетенций для дальнейшего освоения профессиональных модулей.  

 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 11. Планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере.  

  

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код  

ПК,  

ОК  

Умения  Знания  

ОК 01.  

ОК 02. 

ОК 03.  

ОК 04.  

ОК 05.  

ОК 09.  

ОК 11.  

  

- различать виды организаций, 

сопоставлять их деятельность в условиях 

рыночной экономики и делать выводы;  

- понимать сущность  

предпринимательской деятельности;  

- объяснять основные 

экономические понятия и термины, 

называть составляющие сметной 

стоимости;  

- использовать полученные знания 

для определения производительности 

труда, трудозатрат, заработной платы;  

- использовать полученные знания в 

своей профессиональной деятельности; - 

определять критерии, позволяющие 

относить предприятия к малым;  

- оценивать состояние конкурентной 

среды;  

- основные типы 

экономических систем, рыночное 

ценообразование, виды  

конкуренции;  

- сущность и формы 

предпринимательства, виды  

организаций;  

- понятие основных и 

оборотных фондов, их 

формирование; 

- понятие сметной стоимости 

объекта;  

- системы оплаты труда;  

- особенности малых 

предприятий в структуре 

производства;  

- особенности организации и 

успешного функционирования  

малого предприятия  

  



 - производить калькулирование 

затрат на производство изделия (услуги) 

малого предприятия;  

- составлять сметы для выполнения 

работ;  

- определять виды работ и виды 

продукции предприятия,  

- схему  их технологического 

производства;  

- рассчитывать заработную плату 

разных систем оплаты труда  

 

 


